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Zatacznik nr 3 do Wewnetrznej Procedury Zgtaszania Informacji o
Naruszeniach prawa i podejmowania dziatar nastepczych

UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
dla pracownikéw podmiotu przetwarzajacego! wykonujacych czynnosci w
zakresie zgtoszen wewnetrznych

OS0DA UPOWAZNIONA: ....oeeiiiiiiiiieiee ettt ee e ee e et eeesetst e sraebeaeebeeeaeseessassessasansasberesseaeaeseseessenenns
(imie i nazwisko upowaznianego)

Stanowisko:

Login w systemie informatyCznym: ... e

Zakres upowaznienia: przetwarzanie danych osobowych, w zwigzku z obstugg przyjmowania
zgtoszen wewnetrznych

Przetwarzanie danych nastgpi:
|:| w systemie informatycznym .......ccooovveivinereneeeieiieieieeeeneen,
[ ] w dokumentacji papierowej

Czynnosci przetwarzania:

— w ramach przyjmowania zgtoszenn i potwierdzania przyjecia zgtoszenia: zbieranie,
utrwalanie,  organizowanie,  porzadkowanie, pobieranie, przechowywanie,
przeglagdanie, ujawnianie poprzez przestanie, usuwanie lub niszczenie
/niepotrzebne skresli¢, np. bez usuwania/nieszczenia, jezeli tych czynnosci nie dotyczy
umowa powierzenia; ujawnianie poprzez przesytanie — pozostawi¢, jezeli
przetwarzajacy ma przesyta¢ informacje do podmiotu prawnego/.

— w ramach przekazywania informacji zwrotnej i dostarczania informacji na temat
procedury zgtoszen wewnetrznych: zbieranie, utrwalanie, organizowanie,
porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie,
przegladanie, wykorzystywanie, usuwanie lub niszczenie /niepotrzebne skresli¢/.
/czynnosci przetwarzania nalezy uzupetni¢ adekwatnie do powierzonych zadan/

Kategorie danych osobowych:

Upowazniony uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych nastepujacych kategorii:

1. zwykte dane osobowe, w tym dane kontaktowe podane przez sygnaliste, dotyczgce
sygnalisty, osoby, ktérej dotyczy zgtoszenie lub osoby trzeciej wskazanej w zgtoszeniu,

'Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do upowaznienia swoich pracownikéw do przetwarzania danych
osobowych w zwigzku z wykonywaniem zadan dot. obstugi zgtoszenn wewnetrznych zgodnie z art. 28 ust. 1
ustawy o ochronie sygnalistow. Jednoczesnie wobec upowaznionego pracownika Podmiot przetwarzajacy jest
administratorem danych osobowych (jako pracodawca), stad w niniejszym upowaznieniu wystepuje podwdjne
nazewnictwo (w procesie obstugi sygnalistow — podmiot przetwarzajacy; w procesie nadawania upowaznien
swoim pracownikom — administrator).



inne dane osobowe podane przez sygnaliste, w tym dane dotyczgce osoby, ktdrej
dotyczy zgtoszenie, lub osoby trzeciej wskazanej w zgtoszeniu, obejmujace zwykte dane
osobowe lub dane osobowe szczegélnych kategorii lub dane karne, podawane w
zgtoszeniu sygnalisty lub w ramach dalszej komunikacji z nim.

Czas obowigzywania upowaznienia:
Upowaznienie wygasa z chwilg odwotania. Wystawit:

(podpis administratora danych osoby upowaznionej lub osoby go reprezentujgcej)

Data nadania UPOWAzZNIENIA: ..uuieieeiieeeie et ee e e e e e

NUMeEer UPOWAZNIENIA: coovvviiiir i

Oswiadczenia osoby upowaznionej:

]

]

O O O

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych
osobowych, a takze z wewnetrznymi przepisami w tym zakresie obowigzujgcymi u
Administratora i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktére uzyskatam/em lub
uzyskam w ramach przyjmowania zgtoszen wewnetrznych, takze po ustaniu stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego, w ramach ktorego wykonuje lub bede wykonywac
te zadania.

Zobowigzuje sie do zapewnienia ochrony poufnosci tozsamosci sygnalisty, osoby, ktérej
dotyczy zgtoszenie oraz osoby trzeciej wskazanej w zgtoszeniu.

Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych
osobowych, przetwarzanych w oparciu o udzielone upowaznienie.

Rozumiem, ze nadane mi upowaznienie do przetwarzania danych osobowych wygasa z
chwilg jego odwotania.

Data i podpis 0SODY UPOWAZNIONE]: ...ccevieiieiieeieeieieeiieececitrie e e e eeeeeeeeeeeeeestsreraereereaeaeees



